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GUIA DOCENTE DE LA ASIGNATURA

ECONOMETRIA |

Aprobada en Consejo de Departamento el dia 19/09/2012

MODULO MATERIA CURSO SEMESTRE CREDITOS TIPO
Metod_os ] Econometria 3° 50 6 Obligatoria
cuantitativos

DIRECCION COMPLETA DE CONTACTO PARA TUTORIAS

PROFESOR(ES . L . L.
() (Direccion postal, teléfono, correo electronico, etc.)

Departamento de Métodos Cuantitativos para la
Economia y la Empresa.

Grupo A Facultad de Ciencias Econémicas y Empresariales.

Sanchez Gonzalez, Carlos Campus de Cartuja s/n. 18011 Granada.

Lopez Martin, M2 del Mar Teléfono 958 240 619 Fax 958 240 620

Grupo B Prof. SAnchez Gonzalez: csanchez@ugr.es

Despacho C-225. Tfno. 958 249 909
Profa. Lopez Martin:

Sanchez Gonzalez, Carlos

Gl:upo c i . mariadelmarlopez@ugr.es
Lopez Martin, M? del Mar Despacho B 312. Tfno. 958 246 688
HORARIO DE TUTORIAS

Prof. SAnchez Gonzalez: jueves de 10.30 a
14.30, viernes de 10.30 a 12,30

Profa. Lopez Martin:
Jueves de 17:30h a 19:30h,
Viernes de 11:30h a 13:30h y 17:30h a 18:30h

GRADO EN EL QUE SE IMPARTE OTROS GRADOS A LOS QUE SE PODRIA OFERTAR

Grado en Economia

PRERREQUISITOS Y/O RECOMENDACIONES (si procede)

La presente asignatura es una continuacion de las asignaturas de corte cuantitativo. El alumno deberia tener los conceptos y fundamentos de este tipo de asignaturas bien
asimilados para un mejor seguimiento de las clases de Econometria 1, asi como también conceptos de las asignaturas relacionadas con los conceptos bésicos de
Economia y Matematicas.

BREVE DESCRIPCION DE CONTENIDOS (SEGUN MEMORIA DE VERIFICACION DEL GRADO)
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Econometria |

1EI papel de la Econometria

2 El modelo de regresidn lineal multiple clasico

3 El criterio de ajuste de minimos cuadrados ordinarios

4 Propiedades de los estimadores de minimos cuadrados ordinarios en muestras finitas
5 Inferencia y Prediccion. Estimacion restringida. Estimacién Maximoverosimil

6 Forma funcional, Errores de Especificacion y Cambio Estructural

7 Modelo Lineal Generalizado

8 Heterocedasticidad

9 Autocorrelacion.

COMPETENCIAS GENERALES Y ESPECIFICAS

El alumno sabra / comprendera:
Conocer a fondo la utildad de la técnica de Regresion a la hora de cuantificar las relaciones existentes entre magnitudes dfe tipo econémico.
Plasmar en una ecuacion de regresion una proposicion de tipo econémico.

Los distintos métodos de estimacion disponibles, asi como las propiedades de esas estimaciones

La validez de los resultados obtenidos por los modelos econométricos, en funcion de la adecuabilidad de los supuestos en que se basan al tipo de problema tratado

OBJETIVOS (EXPRESADOS COMO RESULTADOS ESPERABLES DE LA ENSENANZA)

El alumno ser& capaz de:
Estimar los pardmetros de un modelo de regresion Lineal
Validar hipétesis lineales acerca de las proposiciones que sobre los pardmetros proponen los modelos teéricos

Efectuar predicciones acerca de los valores futuros de las variables dependientes, valorando su fiabilidad.

TEMARIO DETALLADO DE LA ASIGNATURA

1 El papel de la Econometria

1.1 El método econométrico

1.2 Modelos econémicos y modelos econométricos.

1.3 Fases del método economeétrico

1.4 Componentes de un modelo econométrico: variables, parametros y relaciones.
1.5 Diversas formas de expresar un modelo econométrico

1.6 Naturaleza de la informacion utilizada en Econometria.
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2 El modelo de regresidn lineal multiple clasico

2.1 Introduccidn

2.2 El supuesto de linealidad

2.3 El supuesto de rango completo por columnas

2.4 El supuesto de exogeneidad

2.5 El supuesto de causalidad. EI mecanismo de generacion de las observaciones
2.6 Supuestos sobre el término de perturbacion

2.7 El supuesto de normalidad del término de perturbacién

3 El criterio de ajuste de minimos cuadrados ordinarios

3.1 Introduccién

3.2 Regresidn por minimos cuadrados

3.3 propiedades algebraicas de los minimos cuadrados

3.4 Las ecuaciones normales. Significado

3.5 Bondad de Ajuste, Coeficiente determinacion ordinario y corregido de grados de libertad, el
papel del término constante

3.6 Coeficiente de determinacion y seleccion de modelos: Criterios de Akaike y Schwarz.

4 Propiedades de los estimadores de minimos cuadrados ordinarios en muestras finitas

4.1 La varianza de los EMCO. Estimacion lineal insesgada y 6ptima: El teorema de Gauss
Markov

4.2 Estimacion de la varianza del término de perturbacion y de los EMCO de los parametros del
modelo.

4.3 El supuesto de normalidad y la inferencia sobre los parametros del modelo

4.4 Contraste de hipotesis acerca delos parametros del modelo

4.5 Intervalos de confianza para los parametros del modelo

4.6 Contraste de la significacion global del modelo, relaciones con el ANOVA

5 Inferencia y Prediccién. Estimacion restringida. Estimacién Maximoverosimil

5.1 El estadistico F para contrastar hipétesis lineales

5.2 Prediccién Puntual y Prediccion por Intervalo

5.3 Estimacion de minimos cuadrados restringidos. Formula del Estimador y de su Varianza
5.4 Variacion relativa en la suma de cuadrados de los residuos al restringir los valores de los
parametros. El test de Chow.

5.5 Estimacion por Méaxima Verosimilitud

6 Forma funcional, Errores de Especificacion y Cambio Estructural
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6.1 Variables Cualitativas: Concepto y Especificacién con Variables Dummy.

6.2 El uso de Variable Dummy en Modelos No Lineales

6.3 Contrastes de Cambio Estructural con Variables Dummy.Modelizacion y contrastes cambio
estructural

7 Modelo Lineal Generalizado

7.1 El estimador de minimos cuadrados generalizado
7.2 Los estimadores de minimos cuadrados generalizados factibles
7.3 Estimacion maximo verosimil del modelo lineal generalizado

8 Heterocedasticidad

8.1 Concepto y Clases

8.2 El contraste de Golfed Quandt

8.3 El contraste de Breusch y Pagan

8.4 El contraste de Glejser

8.5 El contraste de igualdad de varianzas para distintas submuestras

9 Autocorrelacion.

9.1 Naturaleza y causas de la autocorrelacion

9.2 Consecuencias de la autocorrelacién

9.3 Contrastes para la deteccion la autocorrelacién

9.4 El contraste de Durbin Watson

9.5 Estimacion de modelos con perturbaciones autocorrelacionadas

BIBLIOGRAFIA

BIBLIOGRAFIA
BIBLIOGRAFIA FUNDAMENTAL

Gujarati, D. (1992). Econometria. Ed. McGraw Hill.

Johnston, J. (1987). Métodos de Econometria. Ed. Vicens-Vives.

Herrerias, R. y Sanchez, C (1995): Ejercicios de Econometria. Ed. Proyecto Sur.
Séanchez, C. (1999) Métodos Econométricos. Ariel Economia. Barcelona.
Salvatore, D. (1983): Econometria. Ed. McGraw Hill, Serie Schaum.

Stock, J.H. y Watson, M.M. (2012) Introduccion a la Econometria, 32 ed. Pearson
Uriel, y otros (1990): Econometria. El Modelo Lineal. Ed. A. C.
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BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTARIA
Kmenta. J. (1987): Elementos de Econometria- Ed- Vicens Vives.
Novales, A. (1988). Econometria. Ed. McGraw Hill
Pulido, A. (1989). Modelos Econométricos. Ed. Piramide.
Martin, G. Labeaga, JM. y Mochdn, F. (1997). Introduccién a la Econometria. Ed. Prentice Hall.
Guisan, MC (1997). Econometria. Ed McGraw Hill
Intriligator y otros (1996): Econometric Models, Tecniques and Applications. Prentice Hall.
Greene (1999): Andlisis Econométrico. Ed. Prentice Hall.

ENLACES RECOMENDADOS

Cumplimentar con el texto correspondiente en cada caso.

METODOLOGIA DOCENTE
La metodologia de la asignatura esta basada en clases presénciales en las que se explican todos los contenidos tedricos, realizando numerosos ejercicios practicos
relacionados con los conceptos presentados en las clases tedricas. Ademas se incluiran aplicaciones informaticas de uso generalizado tales como los programas Gretl y E-

Views.
PROGRAMA DE ACTIVIDADES
Actividades presenciales Actividades no presenciales
(NOTA: Modificar segun la metodologia docente propuesta para la (NOTA: Modificar segun la metodologia
asignatura) docente propuesta para la asignatura)
Primer Temas
- del Estudioy
cuatrimestre . ;
temario . . - . . trabajo .
Sesiones | Sesiones | Exposiciones Tutorias . Tutorias A Trabajo
- P - . Exdamenes N individual
tedricas | practicas | yseminarios | colectivas Etc. individuales engrupo Etc.
(horas) del
(horas) (horas) (horas) (horas) (horas) (horas)
alumno
(horas)

Semanal ly 213 1
Semana 2 3 3 1
Semana3 3 3 1
Semana 4 4 3 1
Semana5s 4 3 1
Semana6 | 5 3 1
Semana7 5 3 1

%’p Universidad INFORMACION SOBRE TITULACIONES DE LA UGR

de Granada http://grados.ugr.es

Firmado por: ROSA MARIA GARCIA FERNANDEZ  Secretario/a de Departamento

Sello de tiempo: 12/03/2019 12:18:12 Pagina:5/6

aFHTibetGdFUffEOMN1X+X5CKCJ3NmbA

La integridad de este documento se puede verificar en la direccién https://sede.ugr.es/verifirma/pfinicio.jsp introduciendo el codigo
de verificacion que aparece debajo del cédigo de barras.




2012/2013
- |

Semanag8 | 5 3 1
Semana9 | 6 3 1
Semanal0 | 7 3 1
Semanall | 7 3 1
Semanal2 | 8 3 1
Semanal3 | 8 3 1
Semanald | 9 3 1
Semanals | 9 3 1
Total Horas 45 15

Cumplimentar con el texto correspondiente en cada caso.

EVALUACION (INSTRUMENTOS DE EVALUACION, CRITERIOS DE EVALUACION Y PORCENTAJE SOBRE LA CALIFICACION FINAL ETC.)

Con objeto de evaluar la adquisicidon de los contenidos y competencias a desarrollar en la materia, se utilizara
un sistema de evaluacion diversificado, seleccionando las técnicas de evaluacién mas adecuadas para la
asignatura en cada momento, que permita poner de manifiesto los diferentes conocimientos y capacidades
adquiridos por el alumnado al cursar la asignatura. De entre las siguientes técnicas evaluativas se utilizaran
alguna o algunas de ellas: Prueba escrita: examenes de ensayo, pruebas objetivas, resolucién de problemas,
casos 0 supuestos, pruebas de respuesta breve, informes y diarios de clase. Prueba oral: exposiciones de
trabajos orales en clase, individuales o en grupo, sobre contenidos de la asignatura (seminario) y sobre
ejecucion de tareas practicas correspondientes a competencias concretas. Observacion: escalas de
observacién, en donde se registran conductas que realiza el alumno en la ejecucion de tareas o actividades
que se correspondan con las competencias. Técnicas basadas en la asistencia y participacion activa del
alumno en clase, seminarios y tutorias: trabajos en grupos reducidos sobre supuestos préacticos propuestos.
El sistema de calificaciones se expresard mediante calificacion numérica de acuerdo con lo establecido en el
art. 5 del R. D 1125/2003, de 5 de septiembre, por el que se establece el sistema europeo de créditos y el
sistema de calificaciones en las titulaciones universitarias de caracter oficial y validez en el territorio nacional.
La calificacion global correspondera a la puntuacién ponderada de los diferentes aspectos y actividades que
integran el sistema de evaluacion
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