GUIA DOCENTE DE LA ASIGNATURA
TECNICAS CUANTITATIVAS | Curso 2015- 2016
(Fecha ultima actualizacion: 23/04/15)
MODULO MATERIA CURSO SEMESTRE CREDITOS TIPO
Formacion Basica Estadistica 2° 3° 6 Basica
PROFESORES" DIRECCION COMPLETA DE CONTACTO PARA TUTORIAS
(Direccion postal, teléfono, correo electronico, etc.)
Departamento de Métodos Cuantitativos para la
Economia y la Empresa.
Facultad de Ciencias Econdmicas y Empresariales.
Campus de Cartuja s/n. 18011 Granada.
Teléfono 958 240 619. Fax 958 240 620.
GADE-Granada Profa. Alvarez Verdejo: encarniav@ugr.es
Grupos Ay B Despacho C-107. Tfno. 958248784.
Hernandez Bastida, Agustin Prof. Blanco Encomienda: jble@ugr.es
Fernandez Pascual, Rosaura Despacho Ceuta D31. Tfno. 958241000 + 26179.
Grupo C .
Hermoso Gutiérrez, José Alberto Despacho Gr:':mada C-107. Tfno. 958 248785.
Grupo D Prof2. Fernandez Pascual: rpascual@ugr.es.
Alvarez Verdejo, Encarnacién Despacho C-104. Tfno. 958248786.
Blanco Encomienda, Javier Prof. Garcia Garcia: cbgarcia@ugr.es
Grupo E Despacho C-110. Tfno. 958248790.
Garcia Garcia, Catalina (Coordinadora) Hermoso Gutiérrez: jhermoso@ugr.es
Despacho C-208. Tfno. 958 249 914.
GADE-Ceuta Prof. Hernandez Bastida,: bastida@ugr.es.
Blanco Encomienda, Javier (Coordinador) Despacho C-206. Tfno. 958242977.
Prof. Roldan Lopez de Hierro: aroldan@ugr.es
Despacho C-105. Tfno. 958244111
g?qu';EfRADO ADE-Derecho Prof. Tapia Garcia: jmtaga@ugr.es.
Hermoso Gutiérrez, José Alberto (Coordinador) Despacho C-100. Tfno. 958 241955.
Grupo B -
Tapia Garcia, Juan Miguel HORARIO DE TUTORIAS
Roldan Lépez de Hierro, Antonio F.
Profa. Alvarez Verdejo: miércoles de 12:00 a
14:00, jueves de 15:30 a 17:30 y de 19:30 a 20:30
y viernes de 17:30 a 18:30 horas
Prof. Blanco Encomienda: Lunes de 20:00 a 21:00
y martes de 9:00 a 13:00 y de 18:00 a 19:00 horas

* Consulte posible actualizacién en Acceso Identifica Aplicaciones > Ordenacién Docente.
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Profa. Fernandez Pascual: lunes de 9:30 a 10:30 y
de 12:30 a 14:00 y miércoles de 8:30 a 19:30 y de
12:30 a 14:00 horas

Profa. Garcia Garcia: viernes de 8:30 a 14:30 h.
Prof. Hermoso Gutiérrez: lunes, martes y
miércoles de 8:30 a 10:30 horas

Prof. Hernandez Bastida: lunes y jueves de 9:00 a
10:30 y miércoles de 9:00 a 12:00 horas

Prof. Roldan Lépez de Hierro: martes de 17:00 a
19:30 y miércoles de 17:30 a 19:30 horas

Prof. Tapia Garcia: lunes y miércoles de 16:30 a
17:30 y martes de 17:30 a 19:30 horas

GRADO EN EL QUE SE IMPARTE OTROS GRADOS A LOS QUE SE PODRIA OFERTAR

Grado Administracion y Direccién de Empresas Grado en Economia

Doble Grado en Derecho y Administracién y Direccién | Grado en Marketing e Investigacion de Mercados
de Empresas Grado en Finanzas y Contabilidad

PRERREQUISITOS Y/0 RECOMENDACIONES (s procede)

Se recomienda refrescar los conocimientos de las asignaturas Matematicas y Matematicas para la Economia
I, correspondientes al primer curso.
Es un curso introductorio y, en cierta medida, recordatorio de aspectos ya estudiados por el alumno en su
etapa anterior, aunque se desarrollaran con un poco mas de detenimiento:
+ Cdlculos elementales: operar correctamente con fracciones, nimeros reales, potencias, valores
absolutos, logaritmos, raices,...etc.
Plantear y resolver adecuadamente ecuaciones de diversos grados, asi como inecuaciones.
Resolver con éxito sistemas lineales de ecuaciones de mas de una incdgnita.
Cierto dominio de las funciones, buscar médximos y minimos, puntos de inflexion.
Derivadas e integrales inmediatas.
Saber utilizar una calculadora cientifica.

BREVE DESCRIPCION DE CONTENIDOS (SEGUN MEMORIA DE VERIFICACION DEL GRADO)

Distribuciones unidimensionales. Representaciones numéricas y graficas.

Medidas de posicion. Medidas de dispersidn. Medidas de forma. Medidas de concentracion.

Variables estadisticas bidimensionales. Coeficiente de correlacidn lineal y recta de regresién.

Numeros indice. Dependencia de un indice general de un grupo de productos. Deflacion de series
econdmicas. Tasas de variacion. Indice de precios al consumo y otros indices elaborados en Espafia.

Analisis descriptivo de series cronoldgicas.

Teoria de la Probabilidad

Variables aleatorias. Funcidn de distribucidn. Caracteristicas estocasticas de las variables aleatorias. Algunos
modelos de variables aleatorias univariantes.

COMPETENCIAS GENERALES, BASICAS, TRANSVERSALES Y ESPECIFICAS

Competencias generales

Capacidad de trabajo en equipo

Habilidad para analizar y buscar informacién proeete de fuentes diversas aplicables al ambitctel®
Capacidad de andlisis y sintesis

Capacidad para la resolucion de problemas en etamtdondmico empresarial
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Capacidad de organizacion y planificacién

Poder transmitir informacion, ideas y soluciongsrs@roblemas planteados
Comunicacion oral y escrita en castellano

Capacidad para aplicar los conocimientos a la aacti

Competencias basicas

Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimiargagrabajo o vocacion de una forma profesiomaisean las competencias que
suelen demostrarse por medio de la elaboraciéfiensi@ de argumentos y la resolucion de problematsalde su area de estudio.
Que los estudiantes tengan la capacidad de reumtreretar datos relevantes (normalmente de@rsudarea de estudio) para emitir
juicios que incluyan una reflexion sobre temasvaaiées de indole social, cientifica o ética.

Que los estudiantes puedan transmitir informagiags, problemas y soluciones a un publico targeaalizado como no especializado.

Competencias transversales

Valorar a partir de los registros relevantes dermfcion la situacion y previsible evolucion de engoresa y emitir informes sobre
situaciones concretas de empresas y mercados o deciaiones en base a la informacién obtenida.

Ser capaz de planificar y controlar la gestion glabde las diversas areas funcionales de la empres

Competencias especificas

Conocer y aplicar los conceptos tedricos y/o lasités instrumentales y herramientas para la regolue problemas econémicos y
situaciones reales.

Conocer y aplicar los conceptos basicos de Estealisti

OBJETIVOS (EXPRESADOS COMO RESULTADOS ESPERABLES DE LA ENSENANZA)

El alumno sabrd/ comprendera:

« los fundamentos y aplicaciones mas notables de la Estadistica descriptiva, asi como una iniciacion al
Calculo de probabilidades, junto con otros temas estadisticos de interés especial en Economia.

« los conceptos estadisticos mas generales.

e Describir dichos conceptos de forma sencilla.

« Plantear y resolver correctamente ejercicios.

« Interpretar adecuadamente resultados estadisticos.

« aprender a manejar la informacidn obtenida sobre un determinado fenémeno.

« resumir la informacién proporcionada por unos datos.

« representar globalmente el comportamiento del fendémeno.

» determinar la distribucién de frecuencias.

« medir la variabilidad de los datos y conocer sobre la representatividad de las medidas de posicidn.

» conocer otras medidas como las medidas de forma.

+ Determinar la mayor o menor uniformidad en el reparto de una magnitud socioecondémica entre un
colectivo.

« interpretar aquellos fendmenos sociales y econdmicos en los que intervienen 2 variables.

« estudiar la correlacion entre dos variables que intervienen en un mismo fenémeno.

« ajustar una funcién matematica para obtener la curva de regresién entre dos variables.

«  Conocer el concepto de niumeros indice y sus propiedades.

«  Utilizar las propiedades de los nimeros indice para el enlace de series de nimeros indice y la deflacion
de series econémicas.

« analizar las variaciones de un fenémeno a lo largo del tiempo.

« predecir situaciones futuras a partir de la informacién disponible.

» Conocer los conceptos de probabilidad a posteriori y de la probabilidad condicionada.

» Utilizar el teorema de la probabilidad total y aplicarlo en el teorema de Bayes.

« distinguir aquellos conceptos necesarios para estudiar el comportamiento de fenédmenos de
naturaleza aleatoria.

« El concepto de funcidn de distribucion, sus propiedades y como consecuencia los tipos de variables
aleatorias.

« caracteristicas de las variables aleatorias que proporcionan informacion sobre su distribucion.
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El alumno sera capaz de:

modelos de distribuciones discretas de probabilidad, mas concretamente las distribuciones Binomial y
de Poisson como herramientas del calculo de probabilidades asi como el manejo de tablas para la
resolucién de problemas.

afianzar las bases que le permitan enfrentarse, sin mayores problemas, al resto de asignaturas de
este perfil existentes en el Plan de Estudios.

Identificar situaciones en las que aplicar esas herramientas.

manejar informacion desde la perspectiva econdmica sobre un fendmeno determinado.

utilizar correctamente la terminologia (conceptos estadisticos, probabilisticos y econdémicos) y
técnicas estadisticas descriptivas basicas.

familiarizarse con el manejo de bases de datos y utilizar cuadros, graficas y medidas estadisticas
para la interpretacion y posterior comprension de los resultados alcanzados.

utilizar la informacién disponible en Internet para plantear y/o resolver problemas de actualidad
econdmica.

Aplicar todos los conocimientos y destrezas adquiridas a casos reales, comprobando in situ los
problemas que debe superar un economista a la hora de realizar cualquier informe de corte
estadistico-economico.

TEMARIO DETALLADO DE LA ASIGNATURA

TEMARIO TEORICO.-

2.3 Covarianza y coeficiente de correlacion lineal.
2.4 Recta de regresidon de minimos cuadrados.

3.- Nameros indices.

3.1
3.2
3.3

3.4 Enlace de series de nimeros indices con distinta base.

3.5

3.6 Dependencia de un indice general de un grupo de productos.
4.- Analisis descriptivo de series cronoldgicas.

4.1

4.2 Componentes de una serie cronoldgica. Modelos.
4.3 Tendencia secular: Ajuste por minimos cuadrados. Medias mdviles.
4.4 Variacion estacional. Desestacionalizacion.

4.5

5.- Probabilidad.

5.1
5.2

Variables estadisticas unidimensionales.

Variables estadisticas bidimensionales.

Variables estadisticas. Tablas estadisticas. Representaciones graficas.

Momentos centrados y no centrados.

Medidas de posicion: medias aritmética, geométrica y armodnica; moda, mediana y percentiles.
Medidas de dispersion: recorridos, varianza, desviacion tipica y coeficiente de variacion.
Medidas de forma: coeficientes de asimetria y de apuntamiento de Fisher.

Medidas de concentracion: curva de concentracidn, indice de concentracion de Gini y mediala.

Representaciones numéricas en dos columnas y en tablas de contingencia.
Distribuciones marginales y condicionadas. Independencia de variables estadisticas.

Tasas de variacion.
Indice elemental. Indice sintético.
Indices de precios, de cantidades y de valor.

Deflacion de series econdmicas.

Definicion de una serie cronoldgica. Representacion grafica.

Prediccidn.

Definicion de probabilidad. Asignacion de probabilidades.
Definicion de probabilidad condicionada. Sucesos dependientes e independientes.
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5.3 Formula de la probabilidad total. Formula de Bayes.

6.- Variables aleatorias y distribuciones de probabilidad.

6.1 Concepto de variable aleatoria.

6.2 Funcién de distribucién. Variables aleatorias discretas y variables aleatorias continuas.
6.3 Valor esperado de una variable aleatoria. Momentos centrados y no centrados.

6.4 Otras caracteristicas (posicion, forma, ...)

6.5 Variables aleatorias bidimensionales. Independencia de variables aleatorias.

7.- Distribuciones discretas de probabilidad.
7.1 Distribucidén Uniforme discreta.

7.2 Distribucién Binomial.

7.3 Distribucidn de Poisson.

7.4 Distribucién Hipergeométrica.
7.5 Distribucion Geométrica.

TEMARIO PRACTICO.-

Coincide con el tedrico. Se realizaran ejercicios para adquirir soltura en el manejo de los conceptos y
habilidades correspondientes a cada uno de los temas.

En la medida que sea posible, el alumno buscard datos reales en las bases de datos existentes en la
red Internet, a los que aplicara los topicos estudiados en cada uno de los temas, del 1 al 5, utilizando para
ello algun programa informatico, como por ejemplo Excel.

BIBLIOGRAFIA

BIBLIOGRAFIA FUNDAMENTAL:

« Castillo Manrique, 1. y Guijarro Garvi, M. (2006) Estadistica descriptiva y calculo de probabilidades.
ED. Pearson Prentice Hall.

« Canavos, G. C. (1989) Probabilidad y estadistica: Aplicaciones y métodos. Ed. McGraw Hill.

« Casas Sanchez, J. M. y Santos Pefias, J. (1996) Introduccion a la estadistica para economia y
administracion de empresas. Ed. Centro de estudios Ramdn Areces. S.A.

+ Hernandez Bastida, A. (2007) Curso elemental de estadistica descriptiva. Piramide.

+ Martin Pliego. F. J. (2004) Introduccion a la estadistica econdmica y empresarial.32 edicidon, Editorial
Thomson.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTARIA:

« Casas Sanchez, J. M. y otros (1998) Problemas de estadistica. Descriptiva, probabilidad e inferencia.
Ediciones Pirdamide. Madrid.

+ Hernandez Bastida, A. y otros (2008) Mapas conceptuales y ejercicios de técnicas cuantitativas 1. Ed.
Copicentro Granada.

« Arnaldos Garcia, F et al. (2003) Estadistica descriptiva para Economia y Administracion de Empresas.
Ed. Thomson.

« Amor Pulido, R; Aguilar Pefia, C. y Morales Luque, A (2011):Estadistica Descriptiva y Calculo de
Probabilidades.. Grupo Editorial Universitario.

Web del Dpto. de Métodos Cuantitativos para la Economia y la Empresa. http://metodoscuantitativos.ugr.es/
Instituto nacional de Estadistica. http://www.ine.es/

Instituto de estadistica andaluz. http://www.juntadeandalucia.es:9002/

Banco de Espafia. http://www.bde.es/webbde/es/

Bolsa de Madrid. http://www.bolsamadrid.es/homei.htm

Anuario Econémico de La Caixa. http://www.anuarieco.lacaixa.comunicacions.com
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Eurostat, http://epp.eurostat.ec.europa.eu/portal/page/portal/eurostat/home/

METODOLOGIA DOCENTE

Esta asignatura estad basada en clases presenciales en las que se explican todos los contenidos teodricos y
se realizan numerosos ejercicios practicos. A través de las referencias citadas anteriormente, el alumno
dispone de una gran variedad de ejercicios resueltos, los cuales ayudan a interpretar, resolver y discutir los
contenidos tedricos/practicos explicados. Los alumnos disponen de otros recursos docentes (resolucién de
ejercicios mediante distintos paquetes informaticos, ejercicios y examenes resueltos, etc.) en distintas
direcciones web para su consulta mediante internet.

El profesor o Profesora

1) Introducird los contenidos correspondientes a cada leccidn y los desarrollard de la forma mas oportuna
dependiendo del grado de complejidad.

2) Realizara las demostraciones que sean necesarias para el desarrollo de la materia y al objeto de que el
alumno aprenda a “enfrentarse” a ellas y a otras similares.

3) Resolvera ejercicios a modo de ejemplo y planteara otros para entender y afianzar mejor los conceptos.

4) Pedira al alumno que busque problemas que se pueden plantear en asignaturas que esté cursando en
ese momento e incluso problemas que se le puedan plantear en el desarrollo de su actividad profesional
futura.

5) Suministrara enunciados de ejercicios para que practiquen por su cuenta.

6) Durante la clase se responderan las preguntas y dudas que se planteen. Las correspondientes al trabajo
individual del alumno se resolveran en horas de tutoria.

EVALUACION (INSTRUMENTOS DE EVALUACION, CRITERIOS DE EVALUACION Y PORCENTAJE SOBRE LA CALIFICACION FINAL ETC.)

Con objeto de evaluar la adquisicién de los contenidos y competencias a desarrollar en la materia, se utilizara
un sistema de evaluacion diversificado, seleccionando las técnicas de evaluacion mas adecuadas para la
asignatura en cada momento, que permita poner de manifiesto los diferentes conocimientos y capacidades
adquiridos por el alumnado al cursar la asignatura.

De entre las siguientes técnicas evaluativas se utilizaran alguna o algunas de ellas.

Prueba escrita: examenes de ensayo, pruebas objetivas, resolucion de problemas, casos o supuestos,
pruebas de respuesta breve, informes y diarios de clase.

Prueba oral: exposiciones de trabajos orales en clase, individuales o en grupo, sobre contenidos de la
asignatura (seminario) y sobre ejecucidon de tareas précticas correspondientes a competencias concretas.
Observacion: escalas de observacién, en donde se registran conductas que realiza el alumno en la ejecucion
de tareas o actividades que se correspondan con las competencias.

Técnicas basadas en la asistencia y participacidon activa del alumno en clase, seminarios y tutorias: trabajos
en grupos reducidos sobre supuestos practicos propuestos.

El sistema de calificaciones se expresara mediante calificacion numérica de acuerdo con lo establecido en el
art. 5 del R. D 1125/2003, de 5 de septiembre, por el que se establece el sistema europeo de créditos y el
sistema de calificaciones en las titulaciones universitarias de caracter oficial y validez en el territorio nacional.

Para superar la asignatura sera necesario que en las pruebas escritas se obtenga una puntuaciéon media
minima de cinco puntos, en la escala de cero a diez.

La calificacion global correspondera a la puntuacidn ponderada de los diferentes aspectos y actividades que
integran el sistema de evaluacion:

Prueba escrita que constara de parte tedrica y parte practica 70%

Evaluacion continua y pruebas de clases practicas, trabajos valorados positivamente, ... 30%

En la convocatoria ordinaria, la fecha para la prueba de evaluacion escrita serd la misma para los alumnos
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que hayan seguido la evaluacion continua como para los que hayan optado por evaluacidn unica final. Habra
una prueba de evaluaciéon comun, valorada en un 70%, que constara de parte tedrica y parte practica y una
prueba complementaria, valorada en un 30% soélo para alumnos de evaluacidon Unica que podria realizarse
en una fecha diferente a la de la evaluacién comun.

En las convocatorias extraordinaria y especial, la prueba de evaluaciéon serd la misma para todos los
alumnos, valorada en el 100% de la calificacién.

INFORMACION ADICIONAL

Es posible que a lo largo del curso se modifique algin horario de tutorias. Se aconseja consultar las tutorias
actualizadas en el tabldn de anuncios del Departamento o bien en alguno de los siguientes enlaces:
http://metodoscuantitativos.ugr.es/pages/docencia

https://oficinavirtual.ugr.es/ordenacion/GestorlInicial

En la direccién http://secretariageneral.ugr.es/pages/normativa/ugr/otranormativa

se puede consultar la Normativa de evaluacion y de calificacion de los estudiantes de la Universidad
de Granada, las Instrucciones para la aplicacién de la normativa de evaluacién y de calificacién de los
estudiantes de la Universidad de Granada y la Instruccién relativa a la aplicacién del articulo 8.2 de la

Normativa de Evaluacion y de Calificacion de los Estudiantes de la Universidad de Granada.
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